
ОТЧЕТ

о выполнении плана  мероприятий по противодействию коррупции в городском округе город Буй 
Костромской области и размещение отчета в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на 

официальном сайте городского округа город Буй в разделе «Противодействие коррупции» за 2025 год

№п/п Мероприятия Срок 
исполнения

Сведения о выполнении плана

1 Принятие нормативных правовых актов 
по  противодействию  коррупции, 
внесение  в  них  изменений  в 
соответствии  с  изменениями 
федерального законодательства

2025 год В течении отчетного периода 
нормативные акты по противодействию 
коррупции не принимались

2 Разработка плана мероприятий по 
противодействию коррупции 

Январь-
февраль 2025 

года

План мероприятий по противодействию 
коррупции и профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений в городском округе 
город Буй Костромской области на 2025 
год утвержден постановлением главы 
городского округа город Буй от 
17.01.2026 №1р

3 Рассмотрение отчета о выполнении 
плана мероприятий по 

противодействию коррупции в 
Костромской области и до 1 февраля 

года, следующего за отчетным, 
размещение отчета в информационно-

телекоммуникационной сети 
«Интернет» на официальном сайте 

городского округа город Буй в разделе 
«Противодействие коррупции»

Декабрь 2025 
года

Отчет о выполнении плана 
мероприятий по противодействию 
коррупции в Костромской области  
рассмотрен, 05.03.2026 размещен в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» на официальном сайте 
городского округа город Буй в разделе 
«Противодействие коррупции»

4 Проведение антикоррупционной 
экспертизы нормативных правовых 

актов и их проектов

2025 год Специалисты юридического сектора 
выполнили  антикоррупционную 
экспертизу  113 НПА

5 Проведение антикоррупционной 
экспертизы административных 
регламентов предоставления 

муниципальных услуг и исполнения 
муниципальных  функций.

2025 год Проведена антикоррупционная 
экспертиза НПА о внесении изменений 
в 3 административных регламента

6 Организация  информационного обмена 
по вопросам противодействия 

коррупции и профилактике 
коррупционных правонарушений между 

городским округом город  Буй и 
администрацией  Костромской области, 

органами государственной власти 
Костромской области, 

государственными органами 
Костромской области

2025 год Информационный обмен по вопросам 
противодействия коррупции и 
профилактике коррупционных 

правонарушений между городским 
округом город  Буй и администрацией 

Костромской области, органами 
государственной власти  Костромской 
области, государственными органами 

Костромской области организован 
посредством проведения встреч и 

консультаций по  проблемным 
вопросам



7 Информирование правоохранительных 
органов Костромской области о фактах 

нарушения лицами, замещающие 
муниципальные должности, должности 

муниципальной службы, требований 
антикоррупционного законодательства, 

содержащих признаки преступления.

2025 год Информирование правоохранительных 
органов Костромской области о фактах 

нарушения лицами, замещающие 
муниципальные должности, должности 

муниципальной службы, требований 
антикоррупционного законодательства, 

содержащих признаки преступления 
организовано в рамках Соглашения 

между администрацией города и 
Буйской межрайонной прокуратуры

8 Организация работы по выявлению 
фактов хищения бюджетных средств 

(незаконного распоряжения 
бюджетными средствами) и 

взаимодействие с 
правоохранительными органами 

Костромской области с целью принятия 
мер по их предотвращению

2025 год Работа по выявлению фактов хищения 
бюджетных средств (незаконного 

распоряжения бюджетными 
средствами) и взаимодействие с 
правоохранительными органами 

Костромской области с целью принятия 
мер по их предотвращению ведется на 

постоянной основе Председателем 
Ревизионной комиссии (доклад 

прилагается)
9 Организация работы комиссии по 

координации работы по 
противодействию коррупции в 

Костромской области

2025 год Проведено четыре заседания комиссии 
по противодействию коррупции в 
администрации городского округа 

город Буй
10 Публичный отчет главы городского 

округа город Буй о результатах 
декларирования доходов (расходов) в 

органах местного самоуправления

Второй 
квартал 2025 

года

18.05.2025 на еженедельном 
оперативном совещании с 

руководителями структурных 
подразделений администрации, 
руководителями  предприятий и 

организаций города, в присутствии 
депутата Костромской областной Думы 
глава городского округа город Буй И.А. 

Ральников проинформировал 
присутствующих  о результатах 

декларирования доходов (расходов) в 
администрации города за 2024 год

11 Организация работы комиссии по 
соблюдению требований к служебному 
поведению муниципальных служащих и 
урегулированию конфликта интересов в 
администрации городского округа город 

Буй

2025 года В течении 2025 года проведено семь 
заседаний комиссии   по соблюдению 
требований к служебному поведению 

муниципальных служащих 
администрации городского округа 

город Буй и урегулированию конфликта 
интересов, где были рассмотрены 

вопросы о
согласовании муниципальным 
служащим  исполнения иной 

оплачиваемой работы по 
совместительству. Все протоколы 
данной комиссии размещены на 

официальном сайте городского округа 
город Буй 

12 Предоставление  сведений  о  доходах, До 30 апреля Сведения о доходах, расходах, об 



расходах,  об  имуществе  и 
обязательствах  имущественного 
характера  с  использованием 
специального  программного 
обеспечения  «Справки  БК»  лицами, 
замещающими  муниципальные 
должности,  муниципальными 
служащими, чьи должности включены в 
перечень,  руководителями 
муниципальных учреждений

2025 года имуществе и обязательствах 
имущественного характера с 

использованием специального 
программного обеспечения «Справки 
БК» предоставили 32 муниципальных 

служащих. Из числа, лиц, замещающих 
муниципальные должности 

предоставили соответствующие 
справки – 2 человека

13 Предоставление сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 
характера с использованием 
специального программного 

обеспечения «Справки БК» депутатами 
Думы городского округа город Буй

До 30 апреля 
2025 года

Сведения о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера с 

использованием специального 
программного обеспечения «Справки 
БК» предоставили 15 депутатов Думы 

городского округа город Буй
14 Проведение проверок  достоверности и 

полноты сведений о доходах, 
имуществе и обязательствах 

имущественного характер лиц, 
претендующих на замещение 
должностей или замещающих 

должности, осуществление полномочий 
по которым влечет за собой обязанность 

представлять указанные сведения.

2025 год Отделом документооборота, архива и 
общих вопросов проведена проверка 
достоверности и полноты сведений о 
доходах,  имуществе и обязательствах 

имущественного характер лиц, 
претендующих на замещение 
должностей или замещающих 

должности, осуществление полномочий 
по которым влечет за собой 

обязанность представлять указанные 
сведения.  По всем замечаниям 

муниципальные служащие 
предоставили служебные записки.

15 Проверка знаний запретов и 
ограничений,  установленных 

антикоррупционным 
законодательством, в ходе аттестации 
муниципальных служащих в органах 

местного самоуправления

2025 год В течении 2025 года проведено две 
аттестации муниципальных служащих в 
рамках повышения классных чинов. В 

ходе проведения аттестаций была 
осуществлена проверка  знаний 

запретов и ограничений, установленных 
антикоррупционным 
законодательством

16 Проверка подлинности документов, 
представляемых претендентами на 

замещение должностей муниципальной 
службы и руководителей 

муниципальных учреждений, о 
соответствии квалификационным 
требованиям в органах местного 

самоуправления

2025 год Проверка подлинности документов, 
представляемых претендентами на 

замещение должностей муниципальной 
службы и руководителей 

муниципальных учреждений, о 
соответствии квалификационным 
требованиям в органах местного 
самоуправления в 2025 году не 

проводилась
17 Организация контроля за соблюдением 

ограничений, предусмотренных ст. 12 
Федерального закона «О 

противодействии коррупции», 
налагаемых на граждан, ранее 

2025 год В адрес администрации  и председателя 
комиссии по соблюдению требований к 
служебному  поведению 
муниципальных  служащих  и 
урегулированию  конфликта  интересов 
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замещавших должности муниципальной 
службы в органах местного 

самоуправления

не  поступали  заявления  от 
муниципальных  служащих,  уволенных 
со службы в 2025 году о замещении им 
на  условиях  трудового  договора 
должности  в  организации  и  (или) 
выполнять  в  данной  организации 
работы (оказывать данной организации 
услуги)  в  течение  месяца  стоимостью 
более  ста  тысяч  рублей  на  условиях 
гражданско-правового  договора 
(гражданско-правовых договоров), если 
отдельные  функции  муниципального 
управления  данной  организацией 
входили  в  должностные  (служебные) 
обязанности   муниципального 
служащего.

18 Организация контроля за  соблюдением 
запрета для муниципальных служащих 

на занятие предпринимательской 
деятельностью и участие в работе 
органов управления коммерческих 

организаций, также некоммерческих 
организаций, финансируемых 
исключительно за счёт средств 

иностранных государств, иностранных 
организаций и иностранных граждан

2025 год В течении 2025 года муниципальные 
служащие не осуществляли 

предпринимательскую деятельность и 
участие в работе органов  управления 

коммерческих организаций, также 
некоммерческих организаций, 

финансируемых исключительно за счёт 
средств иностранных государств, 

иностранных организаций и 
иностранных граждан

19 Организация контроля за уведомлением 
муниципальными служащими 

представителя нанимателя 
(работодателя) о выполнении иной 

оплачиваемой работы

2025 год 11 муниципальных служащих 
уведомили главу городского округа 

город Буй о намерении выполнять иную 
оплачиваемую работу, контроль 

осуществляет секретарь комиссии
20 Осуществление мониторинга 

соблюдения муниципальными 
служащими ограничения, касающегося 

нахождения на службе лиц, состоящих в 
близком родстве или свойстве, если 
замещение должности одним из них 

связано с непосредственной 
подчиненностью или 

подконтрольностью другому

2025 год В  ходе  осуществления  данного 
мониторинга  выявлено,  что  наличия 
близкого  родства  или  свойства 
муниципальных  служащих,  если 
замещение  должности  связано  с 
непосредственной подчиненностью или 
подконтрольностью  одного  из  них 
другому не усмотрено.

21 Организация контроля за актуализацией 
сведений, содержащихся в анкетах, 

представляемых лицами при назначении 
(избрании) на муниципальные 

должности, при поступлении на 
муниципальную службу, об их 

родственниках и свойственниках в 
целях выявления возможного 

конфликта интересов.

2025 год Сведения,  содержащиеся  в 
анкетах,  представляемых  лицами  при 
назначении  (избрании)  на 
муниципальные  должности,  при 
поступлении  на  муниципальную 
службу,  об  их  родственниках  и 
свойственниках  в  целях  выявления 
возможного  конфликта  интересов 
актуализируются   по  мере 
необходимости, но не чаще одного раза 
в год.



22 Осуществление мониторинга 
соблюдения муниципальными 

служащими, лицами, замещающими 
муниципальные должности запрета 

получать вознаграждения от 
физических и юридических лиц в связи 

с исполнением служебных 
обязанностей, должностных 

полномочий

2025 год В  ходе  осуществления  данного 
мониторинга  выявлено,  что  запрет 
получать  в  связи  с  исполнением 
должностных  обязанностей 
вознаграждения  от  физических  и 
юридических  лиц  муниципальными 
служащими администрации городского 
округа  город  Буй  исполняется  всеми 
служащими.

23 Обеспечение выполнения требований 
законодательства о предотвращении и 

(или) урегулировании конфликта 
интересов; обеспечение контроля за 

применением предусмотренных 
законодательством мер юридической 

ответственности в каждом случае 
несоблюдения запретов, ограничений и 

требований, установленных в целях 
противодействия коррупции, неприятия 

мер по предотвращению и (или) 
урегулированию конфликта интересов 

лицами, замещающими муниципальные 
должности, должности муниципальной 

службы

2025 год Требования законодательства о 
предотвращении и урегулированию 
конфликта интересов, обеспечение 

контроля за применением 
предусмотренных законодательством 
мер юридической ответственности в 

случае  несоблюдения запретов, 
ограничений и требований, 

установленных в целях 
противодействия коррупции 

обеспечены 

24 Проведение мониторинга соблюдения 
служащими обязанности уведомлять о 

фактах склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений

2025 год В течении 2025 года  уведомлений  о 
фактах склонения муниципальных 

служащих к совершению 
коррупционных правонарушений в 

адрес главы городского округа город 
Буй  не поступало

25 Организация и проведение 
методических семинаров по тематике 
антикоррупционной направленности

2025 год В течение  2025  года   проведены 
две  консультационные  встречи    по 
тематике  правильности  заполнения 
сведений   о  доходах,  расходах,  об 
имуществе  и  обязательствах 
имущественного  характера  с 
использованием  специального 
программного  обеспечения  «Справки 
БК».   Общее  количество 
присутствующих на данных встречах  – 
3 муниципальных  служащих. 

26 Организация повышения квалификации 
(обучения) служащих органов местного 

самоуправления, в должностные 
обязанности которых входит участие в 
противодействии  коррупции, а также 

обучение лиц, впервые поступивших на 
муниципальную службу и замещающих 

должности, включенные в перечень 

2025 год В течение 2025 года в обучающих 
курсах    по  программе 
«Противодействие  коррупции» 
муниципальные  служащие 
администрации  городского  округа 
город  Буй  Костромской  области 
участия не принимали.



должностей, подверженных 
коррупционным рискам, по 

образовательным программам в области 
противодействия коррупции

27 Организация  повышения квалификации 
(обучения) служащих органов местного 

самоуправления, в должностные 
обязанности которых входит участие в 

проведении закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд, в мероприятиях 

по профессиональному развитию в 
области противодействия коррупции,

2025 год В  течение  2025  года  помощник 
главы  администрации  -  контрактный 
управляющий  Торцева  Светлана 
Евгеньевна   обучающий  курс  по 
программе  «Противодействие 
коррупции» не проходила.

28 Своевременное  обновление 
информации  по  вопросам 
противодействия  и  профилактики 
коррупции,  размещенной  на 
официальных  сайтах  органов 
муниципальной  власти,  на 
информационных стендах в служебных 
помещениях 

2025 год В  течение  2025года  информация 
по  вопросам  противодействия  и 
профилактики коррупции, размещенная 
на  официальном   сайте   городского 
округа город Буй, на информационном 
стенде   в  администрации  города, 
актуализировалась  не своевременно.

29 Обеспечение доступа граждан к 
информации о деятельности органов 

местного самоуправления  городского 
округа город Буй

2025 год Вся информация, обозначенная в 
Федеральном законе от 09.02.2009 №8-
ФЗ  «Об  обеспечении  доступа  к 
информации  о  деятельности 
государственных  и  органов  местного 
самоуправления»  о  деятельности 
органов  местного  самоуправления 
городского округа город Буй размещена 
на  официальном  сайте  городского 
округа город Буй.

30 Разработка и принятие мер, 
направленных на совершенствование 

работы по противодействию  коррупции 
и учитывающих результаты 

проведенных социологических 
исследований оценки уровня коррупции 

в Костромской области

2025 год Все поступающие социологические 
исследования  оценки уровня 

коррупции в Костромской области 
учитываются при разработке и 

принятию мер, направленных на 
совершенствование работы по 
противодействию коррупции 


